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Rolomschrijving en taakafspraken

Opdrachtomschrijving

In jouw rol als Netwerkbeheerder in het team technisch beheer Infra ben jij de expert in het beheren van de netwerkinfrastructuur van de IND m.b.v.
Aruba switches, FortiGate, FortiProxy, (F5) Loadbalancers, Infoblox en VMWare NSX. Het team technisch beheer Infra bestaat uit 18 specialisten die het
hart van de systemen beheren. De continuiteit van de systemen zijn afhankelijk van deze technische infrastructuur die de performance levert aan de
eindgebruikers van de IND. Beheersbaarheid, continuiteit, life-cycle management, backup/restore etc. zijn onderdelen die geheel geintegreerd zijn in
het beheerproces en werkzaamheden die je uitvoert. De teams en ons management kenmerken zich door een prettige, informele no-nonsense-sfeer.

We gaan uit van vertrouwen en professionaliteit met ruimte voor eigen initiatief en ontwikkeling.

Taken en verantwoordelijkheden:
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Je werkt aan incidenten en wijzigingsactiviteiten die in Topdesk ingeschoten zijn;

Je neemt deel aan diverse netwerk gerelateerde trajecten;

Je doet het algemene beheer van Aruba switches, FortiGate, FortiProxy, (F5) Loadbalancers, Infoblox en
VMWare NSX

Je bent dagelijks verantwoordelijk voor het netwerkbeheer op 20 (INDiGO) omgevingen binnen ons
datacenter (RC-IND) en ketenkoppelingen met ketenpartners;

Je bent het aanspreekpunt voor netwerkinrichtingen voor oa. architecten, beheerders en developers.

Achtergrond opdracht

Het team Technisch Beheer beheert het hart van de IND systemen en waarborgt de contiunuiteit van de IND infrastructuur. Het team is onderverdeeld
in een vijftal teams; Technisch beheer Infra, Technisch beheer DBA, Tactisch Netwerkbeheerders, IT4IT en Omgevingenbeheer. Als netwerkbeheerder
ben je onderdeel van het TB-Infra team. Dit team bestaat uit 18 specialisten, elk met hun eigen specialiteit. Denk hierbij aan Linux en Windows
serverbeheerders, Storage beheerder en Netwerkbeheerders. Je werkt samen met nog 7 netwerkbeheerders. Drie netwerkbeheerders richten zich
primair op de campus omgevingen en bij de overige netwerkbeheerders ligt de focus op het datacenter. Ons team kenmerkt zich met een bepaalde
mate van hectiek en er heerst een informele cultuur. ledereen is toegankelijk en humor is belangrijk. We gaan uit van vertrouwen en professionaliteit

met ruimte voor eigen initiatief en ontwikkeling. We werken hybride waarin er dus de mogelijkheid bestaat om gedeeltelijk vanuit huis te werken.

Eisen

De aangeboden kandidaat heeft minimaal 3 jaar aantoonbare werkervaring met het algemeen beheer van

Aruba switches.

De aangeboden kandidaat is in bezit van rijbewijs B.

De aangeboden kandidaat heeft minimaal 5 jaar aantoonbare werkervaring als Netwerkbeheerder (5 jaar).

De aangeboden kandidaat heeft minimaal 5 jaar aantoonbare werkervaring met het algemeen beheer van

FortiGate FortiProxy FortiManager en FortiAnalyzer.

De aangeboden kandidaat heeft minimaal 5 jaar aantoonbare werkervaring met het algemeen beheer van

Infoblox (5 jaar).

De aangeboden kandidaat heeft minimaal 3 jaar aantoonbare werkervaring met het algemeen beheer van

Loadbalancers (3 jaar).
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Wensen

Ervaring op het gebied van NSX-T in een VMWare Cloud Foundation omgeving;

Kennis van infrastructuur en server systeem producten op gebied van besturingssystemen, backup, restore,

recovery, uitwijk en beheer;

Kennis van beheer processen (ITIL);

Ervaring met F5.

Kennis van de Nederlandse taal in woord en geschrift.

Competenties

Pragmatisch

Samenwerken

Analytisch vermogen

Stressbestendig

Oplossingsgericht denken

Communicatief vaardig

Goede documentatie vaardigheden

Aanvullende Informatie

Wanneer u bij ons als leverancier een professional aanbiedt en deze wordt geplaatst, hebben we informatie van u als contractpartij nodig, onder
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andere met betrekking tot de Wet keten- en inlenersaansprakelijkheid. De ‘WKA’ heeft als doel om misbruik te voorkomen bij de afdracht van
loonheffingen bij alle schakels in de keten; van leverancier tot opdrachtgever. Wij dekken deze risico’s voor onze opdrachtgevers af middels een
geblokkeerde rekening, de G-rekening. Dit is een rekening waarop een gedeelte van het factuurbedrag wordt gestort en waarvan u de loonheffingen en
BTW kunt betalen aan de Belastingdienst. Het af te storten % hangt ervan af of u een SNA-certificering (NEN-4400-1 of NEN-4400-2) heeft of niet en of
uw bedrijf in Nederland of daarbuiten is gevestigd. De G-rekening kunt u aanvragen bij de Belastingdienst. Indien u geen G-rekening kunt krijgen (en u
kunt hier bewijs van de Belastingdienst van overleggen) dan heeft u ook de mogelijkheid elk kwartaal een accountantsverklaring (assurance report
inzake inlening personeel) aan te leveren. Hierin zal een gecertificeerd accountant (AA of RA) een verklaring afgeven over de juistheid, volledigheid en

tijdigheid van de afdrachten. Let wel, de kosten voor deze verklaring komen voor uw eigen rekening.

Bekijk opdracht online
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https://platform.select.hr/assignment/158677/offer/

