Bedrijfsgegevens De recruiter

Dienst Justitiéle
FouziaBoudri
B imeseesanen)  Inrichtingen peteen
(DJI)(BT)

Telefoon: 0638885018

E-mail: Fouzia.Boudri@between.com

Senior Testconsultant

Functie Senior Testconsultant
Locatie Utrecht
Uren per week 36 uren per week
Looptijd 17.07.2022 - 30.12.2022
Opdrachtnummer 114147
Sluitingstijd 30.12.2022

Rolomschrijving en taakafspraken

Opdrachtomschrijving:

Voor interne DJI én ketenontwikkelingen is op dagelijkse basis behoefte aan informatie uit diverse bronsystemen. Concreet is er nu behoefte vanuit
GRM (Gedetineerden Relatie Monitor) en RIGA (Risicogegevensaanlevering) aan gegevens over handelen en gedrag van gedetineerden. Deze
risicoinformatie is beschikbaar in een aantal bronsystemen en wordt deels al door MetIS (Met Informatie Sturen) uit die bronsystemen ingelezen, die
deze daarna bewerkt tot managementinformatie. Om dubbele koppelingen te voorkomen (besparing van inspanning voor realisatie maar ook beheer
bij aanpassingen in bronsystemen) wordt gekozen om deze eerste stap van het MetlS platform voortaan expliciet aan te duiden als het OGP
(Operationeel Gegevensplatform) om voortaan op een gestandaardiseerde wijze ook informatie aan andere afnemers te kunnen leveren. Een centraal
koppelpunt heeft ook als voordeel dat gestandaardiseerde afspraken te maken zijn voor gegevensaanlevering en afname, waardoor gecontroleerde

doorgifte van gegevens mogelijk is.

Achtergrond opdracht:
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Het IV-landschap continu moderniseren. Daar streeft de Dienst Justitiéle Inrichtingen in Gouda naar. Daarvoor ontwikkelen we nieuwe applicaties en

systemen die onze processen efficiénter en effectiever laten verlopen. Maar voordat we de applicaties implementeren, ga jij ze voor ons testen!

Eisen:

-Bij het aanbieden van een kandidaat op bovenstaande aanvraag is een doorleenconstructie niet toegestaan. De kandidaat dient in dienst te zijn bij uw
organisatie of ZZP’er. Indien er wel sprake is van een extra schakel in de keten zullen wij uw aanbieding niet in behandeling nemen en direct afwijzen.
-Een VOG procedure maakt deel uit van de selectieprocedure,

-DJI vergoedt geen reis- en verblijfskosten, ook geen dienstreizen;

-Kandidaten die in vaste dienst zijn geweest bij DJI mogen binnen twee jaar niet aangeboden worden.

-cvisin het Nederlands opgesteld en bevat maximaal 5 pagina's

Afgeronde HBO opleiding of 5 jaar testervaring

TMap Next Foundation- en/of ISTQB Foundation gecertificeerd

3jaar ervaring met het gestructureerd testen van informatiesystemen in de afgelopen 5 jaar

Je hebt kennis van en minimaal 1 jaar ervaring met het werken met testtool JIRA in de afgelopen 3 jaar

Je hebt ervaring met systeem- FAT- en acceptatietesten in de afgelopen 5 jaar

Je hebt ervaring met ketentesten in de afgelopen 3 jaar

Wensen:

« Ervaring met het voorbereiden, specificeren en uitvoeren van complexe testen;

« Je hebt kennis van en ervaring met het werken volgens ITIL;

« Je hebt ervaring met het toetsen / reviewen van functionele documentatie op testbaarheid, compleetheid en consistentie

« Ervaring met (werken met) Functioneel Beheer(ders).

« Ruime SQL kennis van groot belang, senioriteit (plus 2 jaar) hierin gewenst. Betreft schrijven van complexe SQL-queries om test voorspellingen te
kunnen doen.

« Kennis van ketentesten via webservices (REST) ontvangend en aanleverend. Deze moet je (zelfstandig) kunnen opzetten/uitvoeren met ketenpartijen.

Competenties:

« Jij staat voor de kwaliteit van je werk;

« Je kan goed analyseren, plannen en organiseren;

« Je bent besluitvaardig en slagvaardig;

« Communicatief ben je sterk, je kunt je zowel schriftelijk als mondeling goed uitdrukken en je bent niet bang om van je te laten horen;
« Je bent overtuigend;

« Je hebt het vermogen om je snel kennis eigen te maken;

« Je bent flexibel,

« Je hebt een klantgerichte houding en je gaat daar creatief, flexibel en proactief voor aan de slag;
« Je neemt initiatief;

« Je bent probleemoplossend ingesteld;

« Je kan goed samenwerken;

Aanvullende informatie
Wanneer u bij ons een professional aanbiedt en deze wordt geplaatst, hebben we informatie van u als contractpartij nodig.
Onder andere met betrekking tot de Wet Ketenaansprakelijkheid. De ‘WKA’ heeft als doel om misbruik te voorkomen bij de afdracht van loonheffingen

bij alle schakels in de keten; van leverancier tot Eindklant.
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Brokerpartijen dekken deze risico’s voor hun klanten af. Om de aansprakelijkheid te beperken zijn er een aantal maatregelen die genomen dienen te
worden. Zo ook door Between.

- Allereerst is er de geblokkeerde rekening, de G-rekening. Dit is een rekening waarop alleen loonheffingen en BTW worden gestort, en worden betaald
aan de Belastingdienst. Deze kunt u aanvragen bij de Belastingdienst.

- Beschikt u niet over een G-rekening dan heeft u ook de mogelijkheid elk kwartaal een accountantsverklaring (assurance report inzake inlening
personeel) aan te leveren. Hierin zal een gecertificeerd accountant een verklaring afgeven over de juistheid, volledigheid en tijdigheid van de
afdrachten. Let wel de kosten voor deze verklaring komen voor uw eigen rekening.

- Wanneer u eigenaar bent een Eenmanszaak leent u geen personeel uit, echter draagt u wel BTW af. Om hier zicht op te hebben, vragen we elk
kwartaal een Verklaring Betalingsgedrag van de Belastingdienst op.

Als u hierover vragen heeft kunt ons altijd bellen op 020-5840859 of mailen op info@Between.nl

Bekijk opdracht online
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